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Qui sommes-nous ?

“Le savoir congolais désormais réuni au 
sein d’un réseau”

AlumniZ est le réseau des professionnels congolais 
ayant été formés à l’enseignement supérieur en 
France.
Ce réseau est soucieux de  contribuer à l’intégration 
professionnelle de l’étudiant congolais de France, 
de rassembler les intelligences congolaises, de 
centraliser leur savoir-faire et de favoriser le 
transfert des connaissances aussi bien entre 
AlumniZ qu’avec les étudiants et le public.

Notre histoire

“Au delà d’apporter des solutions, être 
la solution”
C’est partant de leur vécu au cours de leur cursus 
universitaire en France et fort de leur engagement 
dans l’associatif étudiant, que 5 alumni (aujourd’hui 
dans la vie professionnelle) décident de se réunir 
et de créer ce réseau.
 
Se sont imposés à eux comme une évidence les 
deux impératifs suivants : 
- Accompagner l’étudiant et le soutenir dans son 
cursus afin qu’il soit bien formé et mieux équipé 
pour la vie professionnelle à laquelle il aspire,
- Constituer un espace au sein duquel à travers 
le transfert et partage des compétences et des 
connaissances, seront formés des professionnels 
aguerris.
 
Dans le but final d’atteindre l’épanouissement 
professionnel de ces derniers d’une part, et sur 
un aspect un peu plus global, réaliser des projets 
au bénéfice de la communauté nationale et 
internationale.

ALUMNIZ



Notre ambition

“AlumniZ aspire à être le réseau 
incontournable de la diaspora 
congolaise !”
Notre ambition est de constituer en France et à 
l’international, un réseau incontournable d’Alumni 
dynamique et structuré, qui prône la diversité des 
parcours et des profils, le partage de l’expertise et 
des compétences dans le but de renforcer les liens 
entre professionnels Congolais et de provoquer le 
rayonnement du savoir-faire Congolais.

Cette volonté ambitieuse est encore mieux 
traduite par sa devise “Let’s shine together !”. 
Une exhortation à dorénavant rassembler ces 
intelligences individuelles se manifestant autrefois 
de manière disparate, à briller et faire briller 
ensemble et autour d’un idéal commun et noble. Nos valeurs

“Diversité - partage - excellence”
Aujourd’hui, le réseau AlumniZ réunit en son sein 
plusieurs profils allant du directeur artistique, à 
l’ingénieur d’études, en passant par la dirigeante 
d’entreprise, l’entrepreneure, le juriste ou la 
banquière.

La diversité des profils et des parcours est une 
des richesses majeures d’AlumniZ. Ces profils 
divers sont disposés à partager leur savoir, leurs 
compétences et leurs expériences entre eux, avec 
la jeunesse étudiante, avec le grand public et avec 
les entités à dimension étatique. Ainsi sera relevé 
le pari de l’excellence pris par AlumniZ.
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ACTION

  “Accompagner un étudiant aujourd’hui, 
c’est s’assurer d’avoir un excellent professionnel demain”

L’action d’AlumniZ s’articule sur 2 axes :

1. Le volet professionnel

2. Le volet étudiant



ACTION
Un des écueils à l’accomplissement 
personnel étant le manque d’épanouissement 
professionnel, AlumniZ tient à s’assurer d’offrir 
un cadre et des conditions d’épanouissement 
aux membres de son réseau. Dans un 
processus de croissance et un parcours 
évolutif, celui-ci s’enrichit et enrichit en étant 
partie prenante à l’échange.

Pour y parvenir, le Pôle Développement 
Professionnel d’AlumniZ privilégie le 
réseautage et la formation des synergies 
via des salons, des forums thématiques, des 
afterworks, etc., de la mise en relation en vue 
de la création d’opportunités professionnelles 
(auto-entrepreneuriat, partenariats avec 
des entreprises et des institutions, etc.), la 
promotion des activités professionnelles 
des AlumniZ, leur formation en vue du 
développement de nouvelles compétences 
et/ou le renforcement de leurs capacités 
(AlumniZ Academy, Masterclasses, Kultur’Fi, 
programmes audiovisuels de vulgarisation, 
etc.), la conduite de projets à impact 
(incubateur d’entreprises, recommandations 
publiques, publications scientifiques, etc.)

Toutes ces manières de capaciter l’AlumniZ, 
viennent rendre crédible son parcours de 
croissance dans le réseau et son évolution 
professionnelle. C’est le but premier d’AlumniZ 
Carrière.

1.  Le volet Professionnel



ACTION
Chez AlumniZ nous chérissons l’idée que 
pour avoir un professionnel compétent, il est 
impérieux de le former le plus tôt possible.  
et de la meilleure des manières. Ainsi,  
accompagner un étudiant aujourd’hui, 
c’est s’assurer d’avoir un excellent 
professionnel demain.

Pour rendre cela possible, le Pôle 
Développement Étudiant table sur sa 
collaboration avec les structures étudiantes 
œuvrant déjà pour l’amélioration des 
conditions de vie et d’études de ces futurs 
professionnels, une orientation efficace et 
une meilleure insertion professionnelle. 

L’accompagnement passe par le mentorat, 
le parrainage et l’accès au réseau des 
professionnels. En plus des Masterclasses, 
ateliers et des guides à destination de 
l’étudiant ; les salons et forums de métiers 
déjà organisés par les structures étudiantes 
seront le lieu privilégié de concrétisation de 
cet appui.

L’autre aspect de l’accompagnement est 
l’intervention sur la problématique de 
prise en charge et hébergement  liée aux 
primo-arrivants.

2.  Le volet étudiant



NOTRE OFFRE Il s’agit des 7 richesses AlumniZ :

AlumniZ Academy

AlumniZ Carrière

Le Labo AlumniZ

Les formations dispensées 
par AlumniZ à destination 
de son public (étudiants et 
professionnels).

Le constant suivi de l’évolution 
professionnelle de l’AlumniZ 
membre. Il s’agit de l’apport 
fondamental du réseau AlumniZ 
dans la vie professionnelle de 
son membre.

Le cercle de réflexion AlumniZ. Il 
réunit les têtes pensantes et les 
volontés agissantes du réseau et 
de la communauté. 

En son sein seront abordées les 
questions d’actualité, de société ; 
aux enjeux devant conduire vers 
le développement qu’AlumniZ 
s’assigne comme un des 
objectifs à atteindre et auquel il 
entend contribuer. 

En émaneront également 
des études, des rapports, des 
analyses scientifiques, des 
avant-projets, des expertises, 
des livres-blancs et divers types 
de publications scientifiques.

1.

3.

2.



NOTRE OFFRE Les 7 richesses AlumniZ :

AlumniZ Projets “ProPulZ” AlumniZ Students

AlumniZ Focus AlumniZ International

les différents projets initiés, 
portés, accompagnés et/ou 
soutenus par AlumniZ.

Toute l’action d’AlumniZ à 
destination de l’étudiant 
Congolais de France.

Gros plan, mise en avant d’un 
profil AlumniZ : parcours, activité 
professionnelle, etc. sur les 
supports de communication du 
réseau site internet, magazine, 
newsletter, etc.

La vision bien plus qu’hexagonale 
du réseau, sa dimension 
internationale. Elle s’étend à tous 
les AlumniZ évoluant en dehors 
de la France, basés à l’étranger, 
partout à travers le monde.

4.

6.

5.

7.



PARRAINS

Jean-Claude TSHIPAMA
Deputy CEO à Equity BCDC

Eric KALALA
CEO à BOLLORE  Transport & 

Logistics RDC  



PARTENAIRES
Par cette démarche, nous avons à cœur de 
collaborer avec les structures dédiées à l’univers 
professionnel, et les acteurs œuvrant dans 
l’intégration et dans l’accompagnement de 
l’étudiant congolais sur le sol français.

Nous souhaitons d’une part, fédérer les 
professionnels congolais de France afin de 
promouvoir leurs activités et répondre à leurs 
préoccupations professionnelles, et d’autre part 
renforcer le travail de toute structure étudiante 
ayant pour vocation de venir en aide aux étudiants 
congolais.

Nous croyons qu’une belle coopération sera 
bénéfique tant pour le professionnel que l’étudiant 
congolais de France, tous les deux confrontés à 
des nombreux défis. Ainsi, nous attendons de nos 
futurs partenaires une collaboration et une mise 
en commun de nos moyens afin de permettre à 
notre cible d’atteindre ses objectifs.

De la sorte, AlumniZ se positionne comme une 
opportunité permettant d’intéresser à la fois 
les étudiants en pleine construction de leur 
projet d’étude et des professionnels fort de 
leur expérience tant sur le volet étudiant que 
professionnel.

Nous accompagner



NOTRE ÉQUIPE

Nom :
Bienvenu BOPE 
SOBIBA
Fonction :
Président
Profession :
Juriste 
corporate

Le Bureau

Nom :
Christian VUNZA
Fonction :

Secrétaire 
Général
Profession :
Ingénieur 
maintenance

Nom :
Mac Randy 
CITETA
Fonction :
Chargé com & 
Médias
Profession :
Chef de projet 
médias

Nom :
Win KAVUALA
Fonction :
Vice-présidente
Profession :
Business Analyst



NOTRE ÉQUIPE Les pôles phares

Nom :
Christian IPOLI
Fonction :
Resp. Pôle Dev 
Pro
Profession :
Ingénieur en 
cybersécurité

Nom :
Glodi MISENGE
Fonction :
Resp. Pôle 
étudiant
Profession :
Ingénieur 
géomaticien SIG



JOIN US
Que ce soit pour rejoindre le réseau, collaborer, en parler autour de vous ou le soutenir, n’hésitez pas à 
faire le pas.

Jeunes diplômés, ingénieurs, cuisiniers, photographes et futurs partenaires qui vous retrouvez dans 
notre vision sachez que les places sont illimitées !  Alors vous savez ce qu’il vous reste à faire ! / 
Rejoignez-nous

Faites le choix de nous rejoindre ! 



CONTACTS

Contact communication

Tel : +33 7 66 65 60 98
e-mail : communication@alumniz.com

www.alumniz.fr




